Uwagi OPZZ do projektu Tarczy Antykryzysowej w wersji z dn. 25 marca 2020 r.

Przepisy projektu ustawy w wiekszym stopniu chronig prawa i interesy pracodawcéw niz
pracownikéw. W wielu przypadkach pracownik otrzyma jedynie 50% ptacy minimalnej. Ustawa
powinna zwiekszaé zakres partycypacji panstwa w finansowaniu przestoju ekonomicznego i
obnizeniu wymiaru czasu pracy, wprowadzajac generalng zasade, ze pracownik otrzymuje 100%
ptacy (40% ptaci pracodawca, 60% panstwo). Koszt ratowania firm poniosg pracownicy. Nadal
wnioski o postojowe beda rozpatrywane wedtug kolejnosci ich wptywu, do wyczerpania
srodkéw na wsparcie.

W art. 15g ust. 13 nalezy na koncu dopisaé: ,nie dotyczy to przepisow Kodeksu pracy oraz
przepisOw innych ustaw i aktéw wykonawczych”.

W dodawanym art. 15! przewiduje sie wstrzymanie pobierania optat abonamentowych (RTV) od
firm i organizacji pozarzadowych. Podobne prawo powinno przystugiwa¢ gospodarstwom
domowym i zwigzkom zawodowym.

Dodawany art. 15x przewiduje, ze w przedsiebiorstwie prowadzgcym dziatalnos$¢ polegajaca na
zapewnieniu funkcjonowania systemow i obiektdw infrastruktury krytycznej pracodawca jest
zobowigzany, w okreslonych przypadkach, zapewnié¢ pracownikowi zakwaterowanie i
wyzywienie niezbedne do realizacji przez pracownika jego obowigzkéw pracowniczych. Wartos¢
Swiadczen polegajacych na zakwaterowaniu i wyzywieniu podlega co prawda wliczeniu do
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ale nie jest zwolniona z podatku PIT.

W art. 15zf ust. 6 nalezy na koncu dopisac: ,nie dotyczy to przepisdw Kodeksu pracy oraz
przepisOw innych ustaw i aktéw wykonawczych”

Przepisy dotyczace wprowadzanego art. 15zze przyznaja organizacjom pozarzagdowym
mozliwos$¢ skorzystania z przepiséw dotyczacych finansowania wynagrodzen pracownikéw w
okresie przestoju i spadku obrotéw przedsiebiorstw. Podobne prawo powinno obowigzywadé
zwigzki zawodowe, ktorym w wyniku COVID-19 obnizyty sie przychody z dziatalnosci statutowe].

Proponujemy, aby w ramach tzw. tarczy antykryzysowej wprowadzié przepisy, ktére umozliwia
podatnikowi odliczenie w rocznym zeznaniu podatkowym sktadki optaconej na rzecz zwigzku
zawodowego lub tez ustanowienie innego rozwigzania pozwalajgcego osiggna¢ podobny skutek.
W okresie pandemii COVID-19 zwigzki zawodowe aktywnie wigczyly sie w dziatania
minimalizujgce rozprzestrzenianie sie COVID-19. Organizacje zwigzkowe zintensyfikowaty swojg
dziatalno$é, wiaczajac sie w dialog spoteczny i uczestniczgc w podejmowaniu kluczowych dla firm
decyzji. W ramach swojej dziatalnosci zwigzki zawodowe prowadzg dziatalno$¢ informacyjng i
edukacyjna. Planujg ponadto zwiekszenie zakresu pomocy materialnej i finansowej udzielanej
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej a takze wsparcia osob, ktore utracg prace i oséb
z niepetnosprawnosciami. Uwazamy, ze organizacje zwigzkowe prowadzac dziatalnosc
spotecznie uzyteczng i realizujgc wazne cele spoteczne powinny méc liczy¢ na pomoc panstwa,
dlatego rzad powinien obja¢ je dziataniami ostonowymi w ramach tarczy antykryzysowej.

W zakresie dodatkowego zasitku opiekuriczego (art. 1 projektu ustawy, zmiana 3 w art. 4)

o rozszerzyé prawo do dodatkowego zasitku opiekunczego na rodzicdw dzieci miedzy 8 a 15
rokiem zycia;

o  zwiekszy¢ podstawe wymiaru zasitku do 100% (zapis: ,,Dodatkowy zasitek opiekuriczy wynosi
100% podstawy wymiaru zasitku”)

W zakresie badan lekarskich (art. 1 projektu ustawy, zmiana 11 w art. 12a):



o wprowadzenie klauzuli generalnej wydtuzajgcej waznos$é badan okresowych pracownikéw
wynikajgcych z Kodeksu pracy i innych ustaw, rozporzadzen oraz innych aktéw prawnych —
uwzgledniajgcych specyfike konkretnych zawodéw. Badania te powinny by¢ wazne w okresie
obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii i w okresie do 90 dni
nastepujgcych po ich odwotaniu.

o wart. 12 a ust. 1 pkt 3) po art. 22 b doda¢ art. 22 d [poprawka uwzglednia stanowiska
kolejowe: dyzurny ruchu, nastawniczy i inne, a nie tylko maszynistéw (jak stanowi art. 22b)].

Petne brzmienie zapisu po poprawce: 3) ,,art. 22b ust. 7 i art. 22d ustawy z dnia 28 marca
2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U.z 2019 r. poz. 710, 730, 1214, 1979 i 2020) w zakresie
wykonywania okresowych badan lekarskich i badan psychologicznych”.

. W zakresie zasitku dla bezrobotnych:

o prowadzenie zapisu zwiekszenia wysokosci zasitku dla bezrobotnych do poziomu
przewidzianego konwencjg 168 MOP, czyli do poziomu co najmniej 50% ostatnio
pobieranego wynagrodzenia — dla pracownikdéw tracgcych prace.

. W zakresie szkolen bhp
Wprowadzenie zapiséw przedtuzajacych terminy szkolen w zakresie bhp.

o odnosnie szkolen okresowych: za wyjatkiem pracownikéw na stanowiskach robotniczych,
wprowadzié czasowe dopuszczenie w formie samoksztatcenia kierowanego lub seminarium
(o czasie trwania min. 8 h lekcyjnych) z uzyciem srodkéw komunikacji elektronicznej.

o odnosnie szkolen wstepnych: wprowadzi¢ dopuszczenie mozliwosci przeprowadzania
instruktazu ogdlnego w formie samoksztatcenia kierowanego lub seminarium (o czasie
trwania min. 3 h lekcyjne), z uzyciem srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Zawieszenie czasowe powinno by¢ analogiczne jak w przypadku badan lekarskich.

. Oczekujemy wprowadzenia do Ustawy Prawo Pocztowe przepisu, ktéry uwzgledniatby
koniecznos$¢ czasowego zamkniecia na danym terytorium placéwek pocztowych, ograniczania
kurséw z przesytkami pocztowymi lub wytgczania poszczegdlnych rejondw doreczen i wytaczenia
odpowiedzialnosci Poczty za szkode wyrzadzong w zwigzku z uzasadnionymi dziataniami wtadz
publicznych majgcymi na celu przeciwdziatanie COVID-19, w szczegdlnosci za brak mozliwosci
Swiadczenia ustug, w tym brak mozliwosci przewozu. Ponadto wnioskujemy o
zmiane pozwalajacg w stanach nadzwyczajnych lub w przypadku wystapienia stanu epidemii lub
stanu  zagrozenia  epidemicznego aby  przesytka listowa  bedaca przesytka
rejestrowang mogta by¢ doreczona w sposdb bezkontaktowy, zapewniajagcy maksymalne
bezpieczenstwo listonosza.

Uwaga generalna. W dalszym ciggu to Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Fundusz
Pracy, wczesniej wydrenowane przez rzad na cele niezgodne z ich przeznaczeniem, sg kluczowymi
zrédtami pomocy finansowej. W dalszym ciggu nieczytelne sg Zrédta finansowania wsparcia w
przypadku wyczerpania $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Funduszu
Pracy. W dalszym ciggu budzet panstwa w zbyt matym stopniu partycypuje we wsparciu.



